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Einleitung zur zweiten Auflage

Nie waren die Chancen, ein Stipendium zu erhalten, so gut wie heute.
Aktuell werden rund drei Prozent aller Studenten in Deutschland
gefordert - mittelfristig sollen es 10 Prozent werden. Neben 2.200
Stiftungen sowie vielen Unternehmen und Privatpersonen, hat der
Staat Forderprogramme, z. B. das Deutschland-Stipendium, ins
Leben gerufen.

Umso bemerkenswerter ist es, dass jeder fiinfte Forderer nicht
ausreichend geeignete Bewerber findet.

Was hilt Schiiler und Studenten davon ab, sich um eine Forderung
zu bewerben? Zum einen fehlt vielen Kandidaten der Uberblick iiber
die ihnen offen stehenden Stipendienprogramme. Zum anderen
halten Vorurteile wie »Stipendien sind nur fiir 1,0er-Abiturienten«
viele Interessierte von der Bewerbung um ein Stipendium ab. Poten-
zielle Bewerber unterschitzen oft ihre eigenen Qualifikationen und
Leistungen. Gleichzeitig tiberschitzen sie die Anforderungen von
Stipendiengebern. Das Ergebnis ist, dass sich viele gesellschaftlich
engagierte und akademisch starke Schiiler und Studenten gar nicht
erst um ein Stipendium bewerben.

Stipendienbewerbung mit Insider-Wissen

Dieses Buch verschafft potenziellen Bewerbern einen Uberblick iiber
die Stipendienlandschaft in Deutschland und gibt ihnen Werkzeuge
fiir eine erfolgreiche Bewerbung an die Hand. Die Erfahrungen der
Autoren sowie zahlreicher weiterer Stipendiaten zeigen, dass es
moglich ist, sich systematisch auf die Stipendienbewerberbung vor-
zubereiten. Den Weg der Stipendienbewerbung gehen wir in drei
Schritten. Durch eine Vielzahl von Beispielen, Checklisten und den
Insider-Tipps von mehr als 50 Stipendiaten wird dieses Buch zur
idealen Toolbox fiir die Stipendienbewerbung. Das Buch ist so struk-
turiert, dass jedes Kapitel fiir sich durchgearbeitet werden kann.

Die drei Schritte zum Stipendium

In Schritt 1 der Stipendienbewerbung verdeutlichen wir die Vor-
teile, die ein Stipendium bietet, und widerlegen gingige Vorurteile
gegeniiber der Studienférderung. Wir erldutern, warum der Staat,
Unternehmen und Privatpersonen Schiiler und Studenten tiberhaupt
unterstiitzen. Und wir zeigen, dass die Bewerbung um ein Stipendium
eine gute Entscheidung ist - unsere Argumentation geht dabei tiber
die allgemein bekannten Vorziige der finanziellen Férderung und dem
Renommee einer Stiftung hinaus.

QR-Code

Die wichtigsten Internetlinks
haben wir in Form eines
QR-Codes dargestellt.
Diesen kénnen Sie mit
Ihrem Handy abscannen
und so bequem die
entsprechende Webseite
mobil ansteuern (Ihr Handy
bendétigt eine QR-/2D-
Scanner-Applikation und
Internetzugang).
Folgender QR-Code flhrt
Sie beispielsweise direkt zu
squeaker.net/stipendium.
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Dann geht es an Schritt 2: Die Identifikation eines geeigneten Stipen-
diums. Hier stellen wir eine reichhaltige Werkzeugkiste fiir die Sti-
pendiensuche vor, die hilft, aus mehr als 2.200 Stipendiengebern die
richtigen Forderer auszuwihlen. Im Buch enthalten sind detaillierte
Profile von mehr als 40 Studienférderern, darunter die Begabtenfor-
derungswerke, das Deutschland-Stipendium sowie der DAAD und
ERASMUS.

Ist der passende Studienforderer gefunden, so gehen wir Schritt 3
der Stipendienbewerbung an: Die erfolgreiche Bewerbung. Im
Abschnitt »Die schriftliche Bewerbung« wird erliutert, worauf es
beim Verfassen von Motivationsschreiben und Lebenslauf ankommt.
Zudem werden Tipps gegeben, wie Sie mit Professorengutachten oder
Empfehlungsschreiben punkten kénnen. Im Kapitel «Die Selbstbe-
werbung bei der Studienstiftung des deutschen Volkes» stellen wir
Ihnen den Studierfihigkeitstest der Studienstiftung vor und ermog-
lichen mit zahlreichen Ubungsaufgaben eine gezielte Vorbereitung.
Im Kapitel »Das personliche Auswahlverfahren« wird beschrieben,
was Sie am Bewerbertag erwartet. Dabei stellen wir unterschiedliche
Formate wie Interview, Klausur und Essay, Prisentation und Mode-
ration sowie Gruppendiskussion vor. Fiir jedes dieser Formate wird
begriindet, warum es eingesetzt wird, wie man sich darauf vorbe-
reiten kann und welche Strategien die Erfolgschancen erhohen.

Die Stipendientibersicht

Studienforderer vergeben Stipendien nach verschiedenen Kriterien.
Dazu gehoéren zum Beispiel Noten, soziales Engagement, person-
liche Biographie (Migrationshintergrund, Studien- oder Herkunftsort,
Geschlecht), das Studienfach oder der Wunsch, ein Semester im
Ausland zu studieren. Entsprechend dieser Kriterien stellen wir die
unterschiedlichen Stipendienprogramme vor: Zunichst werden die
zwolf Begabtenforderungswerke detailliert beschrieben. Als zweite
bedeutsame Siule der Studienférderung wird auf das Deutschland-
Stipendium und hochschuleigene Foérderprogramme eingegangen.
Anschliefend wird die Gruppe der regionalen Studienférderer pri-
sentiert, die Studenten aus oder in einer bestimmten Region férdern.
Im nichsten Kapitel wird erldutert, welche Institutionen weibliche
Studierende unterstiitzen und wo sich Studentinnen tiber For-
dermoglichkeiten informieren konnen. In einem weiteren Kapitel
werden Stipendienprogramme aufgefithrt, die ihre Forderung auf
Studenten bestimmter Fachbereiche konzentrieren. Ein besonderer
Schwerpunkt wird dabei auf unternehmensnahe Stiftungen gelegt.
Zudem ist ein Kapitel Studienférderern gewidmet, die sich auf die
Unterstiitzung von Schiilern und Studenten mit Migrationshinter-
grund spezialisiert haben.



Abschliefdend stellen wir im Kapitel » Internationale Studienférderer«
die bedeutendsten Organisationen vor, die das Auslandsstudium
unterstiitzen.

Ein interaktives Werk: Aktuelle Informationen online

Dieses Buch ist das Ergebnis umfangreicher Recherche, einer Vielzahl
von Insider-Interviews mit Stipendiaten, Alumni, Mitarbeitern von Stif-
tungen und nicht zuletzt der Stipendien- und Bewerbungserfahrung der
beiden Autoren. Da sich die Stipendienlandschaft permanent verindert,
wird dieses Buch durch eine spezielle Webseite des Karriere-Netzwerkes
squeaker.net (squeaker.net/stipendium) begleitet. Dort kénnen Sie sich
mit anderen Bewerbern und Stipendiaten austauschen und Wissen zum

Thema Stipendien teilen.

Wir bitten um Verstindnis dafiir, dass in diesem Buch mit Riick-
sicht auf die Lesbarkeit auf eine »weibliche Grammatik« verzichtet
wurde. Dort, wo Stipendien vorgestellt werden, die nur Schiilerinnen
oder Studentinnen offen stehen, wurde explizit die weibliche Form
verwendet.

Wir wiinschen den Lesern dieses Insider-Dossiers viel Vergniigen
bei der Lektiire und viel Erfolg fiir die Bewerbung um ein Stipendium.

Max-Alexander Borreck,
Jan Bruckmann
und die squeaker.net-Redaktion

Tipp

Unterstiitzen Sie dieses
Buchprojekt

Das Buch ist von ehemaligen
und aktuellen Stipendiaten
fiir zuklinftige Stipendiaten
geschrieben. Um das Buch
kontinuierlich weiterent-
wickeln zu kdnnen, sind wir
auf Ihre Mithilfe angewiesen.
Bitte schicken Sie uns

Ihr Feedback oder
Verbesserungsvorschlage
lber unser Feedback-
Formular unter
squeaker.net/buchfeedback.
AuBerdem freuen wir uns
Uber einen Erfahrungsbe-
richt zu Ihrer Stipendien-
bewerbung auf
squeaker.net/report.
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