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Deine Aufgaben
Du interessierst Dich dafür, für unsere Mandanten
und Mandantinnen Vertrauen und Sicherheit zu
schaffen? Dich jetzt für Dein Praktikum bei uns und
dann kannst Du dich für mind. 3-6 Monate hier
einbringen:
Du unterstützt bei der Beratung und Prüfung
von Management Systemen (CMS, RMS, IKS)
internationaler Unternehmen.
Du hilfst bei der Umsetzung organisatorischer
und prozessualer Anforderungen von
Governance Systemen (z.B. Compliance,
Risikomanagement, Regulatory). 
Du unterstützt Dein Team bei der fachlichen
Konzeption, der Implementierung und der
Berichterstattung der Governance Prozesse.
Du arbeitest mit Experten und Expertinnen des
KPMG Netzwerks im internationalen Umfeld
zusammen.
Du unterstützt bei der Geschäftsentwicklung
zu neuen Themen durch die Erstellung von
Angeboten, Studien oder Fachbeiträgen.
Dein Prol
Ein Praktikum im Bereich Risk & Compliance
kannst Du bei uns mit mindestens drei
abgeschlossenen Fachsemestern eines
Studiums der Wirtschaftswissenschaften,
Wirtschaftsingenieurwissenschaften,
Wirtschaftsinformatik, Rechtswissenschaften
oder Sozialwissenschaften absolvieren.
Idealerweise hast Du in Deinem Studium einen
der folgenden Schwerpunkte gesetzt:
Corporate Governance, Risikomanagement,
Compliance, Regulierung, Interne Revision,
Finance & Accounting oder vergleichbare
Fächer.
Besonders wichtig ist Dein Interesse an neuen
Themen und am Verständnis von Prozessen.
Du bringst erste relevante Berufserfahrungen
durch vorhergehende Praktika mit.
Du verfügst über sehr gute Deutsch- und
Englischkenntnisse.
Deine Benets
Willkommen im Team Faire Vergütung
Praktikum (w/m/d) Risk & Compliance
Standorte: Düsseldorf, Frankfurt, Hamburg, Köln, München,
Stuttgart
Karrierelevel: Studierende
Anstellungsart: Praktikum
Vertragsart: Befristet
Mit Deinem Praktikum im Bereich Risk & Compliance kannst Du Dein
Theoriewissen in der Praxis unter Beweis stellen. Werde bereits im Studium
Teil unseres Teams, sammle wertvolle praktische Erfahrungen und wirke
bei der Konzeptionierung, Implementierung oder Prüfung von Risiko- oder
Compliance Management Systemen mit.
Jetzt Bewerben
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Damit Du von Beginn an voll bei uns durchstarten
kannst, begleiten wir Dich mit strukturierten
Onboarding-Maßnahmen während der gesamten
Orientierungsphase – fachliches und persönliches
Mentoring über Deinen gesamten Einsatzzeitraum
inklusive.
Wir sind eine Fair Company. Deshalb ist es für uns
selbstverständlich, Dir während Deines Praktikums
ein faires Gehalt zu zahlen.
Feedback & Entwicklung
Vom ersten Tag an bist Du fester Bestandteil des
Teams und übernimmst Verantwortung in
herausfordernden (Teil-) Projekten. Somit
gewinnst Du wertvolle Praxiserfahrung und stellst
die Weichen für Deine berufliche Zukunft. Mit
regelmäßigem Feedback fördern wir zudem Deine
persönliche und fachliche Weiterentwicklung.
Wertvolles Karrierenetzwerk
Bei unseren YOUnior Network-Aktivitäten stehen
Vernetzung und der gemeinsame Austausch
zwischen Auszubildenden, Dual Studierenden,
Praktikanten/Praktikantinnen und
Werkstudenten/Werkstudentinnen im Fokus. Als
Praktikant und Praktikantin profitierst Du darüber
hinaus von Vorteilen aus unserem exklusiven
highQ-Programm.
Über KPMG
Es gibt gute Gründe für eine Karriere bei KPMG: In
unseren Teams arbeiten rund 12.500 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter an 26 Standorten in Deutschland.
Dabei stehen wir für Vielfalt und eine Kultur der
gegenseitigen Wertschätzung. Aufgrund dieser
diversen und vielschichtigen Kompetenzen in unseren
Teams können wir interdisziplinär an innovativen
Themen arbeiten und gemeinsam auch große
Projekte stemmen. Du begleitest mit uns unsere
Mandantinnen und Mandanten in den Bereichen
Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung und Consulting,
oder agierst hinter den Kulissen in Central Services.
Wir suchen Talente, die gemeinsam mit uns die
Herausforderungen von morgen angehen wollen.
Schon gewusst? Wir stellen nicht nur Absolventinnen
und Absolventen aus dem Bereich
Wirtschaftswissenschaften ein. Auch motivierte
Absolventinnen und Absolventen und (Young)
Professionals mit naturwissenschaftlichem
Hintergrund (Mathematik, Physik oder Informatik)
erwarten bei uns spannende Projekte.
Kontakt
Deine Bewerbung enthält idealerweise Deinen
vollständigen Lebenslauf, Deine Abschluss- und
Arbeitszeugnisse sowie Deine Gehaltsvorstellung und
Deinen möglichen Eintrittstermin.
Kontakt 
Kirsten Kronberg-Peukert 
0800 5764 562 
recruiting@kpmg.com
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